ONSDAG

Tid

08.00 - 09.00
09-00-09.10

09.12 - 09.22

09.24-09.34
09.36-09.46
09.48-09.58
09.58 - 10.20

10.20 - 10.30

10.32-10.42
10.44-10.54
10.56-11.06
11.08-11.18
11.18-11.30
11.30-11.40
11.42-11.52
11.54-12.04
12.04-13.00
13.00-1345

13.45 - 14.30

14.30-1445
14-45-15.30
15.30-1545

15.45 - 16.30

16301640
167.740 - 7176.507 B
16.52-17.02

18.00-

TORSDAG

Tid

08.00 -09.00

09.00 - 09.10

09.12-09.22
09.24-09.34
09.36-09.46
09.48 - 09.58
09.58-10.20

10.20-10.30

1032-1042
1044 -10.54

10.56 - 11.06

11.08-11.18

11.18-11.30

11:30-11:40

11:42-11:52

11:54-12:04
12.04-13.00
13.00-13.25
13.25-14.10
14.10-14.25

14.25 - 15.10

15.10-15.30
15.30-15.40
15.42-15.52
15.54-16.04
16.04-16.40

adaptiv agical AssAABLOY

~ Mingel och middag

Averblick

Space
Frukost
Intro tiIIrkornferenrsren

Hur ett fixed mindset nistan fick hﬁig att rge upb bé mjukvaruutr\)ércklinrgr :

ULRIKA MALMGREN, CITERUS

Conway's lag — 46 ar senare, ar vi redo att lyssna nu?

Rast
Hjalp din chef att slappa kontrollen!
SANDRA AHNKRON OCH KARIN HAGREN, CITERUS

Vision in 2000 words JOHAN WESTERLUND, ERICSSON

Ramla inte i min grop! TOBIAS MODIG, CITERUS
D
Open X introduktion

Open X Pass 1

Rast .

Open X Pass 2
Fika
Open X Pass 3

Teknisk skuld — tips och tricks HENRIK KNIBERG, CRISP

Prrqblemror: Hitta ,t,ide” att fbrbéttra TOBIAS FORS, CITERUS

Space

Frukost
Inre effektivitet, produktivitet och yttre effektivitet
STAFFAN NOTEBERG, REKURSIV ..

Agiles tre element och deras balans

DAN BERGH JOHNSSON, OMEGAPOINT o

Zen och konsten att overleva en arbetsdag
KRISTOFFER ROUPE, INTELLIPLAN - - -
Skala Agile genom Sociocracy MICHAEL GOTHE, TEAMCOACH SWEDEN

Starka beslut med konsensus PETER ANTMAN, CRISP

Rast
Hur vi dumpade backloggen for att gora ratt saker
LISA SALLVIN, COM HEM OCH MARTIN OSTERBERG, IT-HUSET
Passiv coachning JIMMY JANLEN, CRISP

En scrum master som blev manager KAJSA GOFFRICH, ATTENTEC
Fluent@Agile: Kollaborativt forbattringsarbete i spelform
CHRISTIAN VIKSTROM, SPOTIFY . o B
Lean + Agile. Scaling and combining the best of both worlds
FRAN FERNANDEZ, ASSA ABLOY

Rast
Skulle du putta den tjocke mannen fran bron?
ANNA FORSS, FORSAKRINGSKASSAN o B
Domarjaveln (Testaren) ar dod, lange leve kvalitetscoachen!
JONAS HERMANSSON, CLAREMONT -
Den andra familjen LENNART FRIDEN, MAG+
lunch

Open space introduktion

Open X Pass 1

Rast

Open X Pass 2

CITLIRUDS Clarem=nt

crisp
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Tabb

Fear is the path to the light side

THOMAS BINDZAU, ANOKHA

7,9 och andra magiska nummer kring teamstorlek

DANIEL HILMERSSON, OBJEKTFABRIKEN

Trafik, Organisationer och Lean HANS BRATTBERG, CRISP
Insikt i affaren med semantisk loggning HENRIK FELDT, INTELLIPLAN

Agilt ledarskap: en nymodighet eller nodvandighet?

o .,
HAKAN LOVEN, LOVEN UTVECKLING
Inget passar sd bra som skraddarsytt JOAKIM OHLROGGE, AGICAL
Tala med din kod - tricket for att fa grona tester JOHAN OSTLING, CITERUS |
Develop Operations FREDRIK JONSSON, TOMOLOGIC
Cgreen — TDD | C THOMAS NILSSON, RESPONSIVE

Vi behover fler chefer! MATTI KLASSON, KING

Malet 3r en battre varld TOMMY BRYNTSE, KING

Introvert i ett agilt team, gar det? THOM PERSSON, CYBERCOM SWEDEN
Workshop: Vad kan bollar och tal lara oss om samarbete?

BODIL BJORNBERG ERICSSON & DANIEL HILMERSSON, OBJEKTFABRIKEN
Workshop: Att samarbeta kring testning ULRIKA MALMGREN, CITERUS

Workshop: Olika kommunikationsstilar vid agilt samarbete
HAKAN LOVEN, LOVEN UTVECKLING

Tabb

 The Nehemiah Effect: Ancient Wisdom from the World’s First Agile Projects
 ANDREW KALLMAN, KNOWIT GROUP

Nir teamet sjilv fir vilja — ett event fér sjalvstrukturering

~ JOHN CIRVERIUS, AGICAL

Code reviews — "This must be fixed!” ALMUT HERZOG, CYBERCOM

| Agilt CM - S'p'élar Vérktygén roll? MVAVﬁCUSVPHILLIP, DIABOL

Software as a tool — Building it right
 SHADID CHOWDHURY, SMARTBEAR SOFTWARE
Farre projekt, mer forvaltning MAGNUS THOLEN, OMEGAPOINT
Agil HR i ett notskal PIA-MARIA THOREN, GREENBULLET

Anvandbarhet och stress SABINA PAWLUS, CINT

Vackrare test SARA BETTER, TOBII TECHNOLOGY

Listornas forbannelse
_ DANIEL HAGMAN, CGM LAB

DevOps (de)mystified

_IVAR GRIMSTAD, CYBERCOM SWEDEN
lown my feedback BoDIL BIGRNBERG OCH ELINOR LANGE, ERICSSON

~Workshop (70 min): Ar vi klara snart? ToBiAs FORS, CITERUS

Workshop: Lat bilden gora jobbet TERESE ELLNESTAM, GRAFANT
_ KOMMUNIKATION & MIA LILJEBERG, EFFEKTIV KOMMUNIKATION

«

@BiOptima

valtech._



