MANDAG

Tid

08.00 - 09.00
69.00 - 09.10
09.1 2-09.22
09.24 - 09.34

69.36 - 09.46

¢9.48 -09.58
10.00 - 10.20
10.20-10.30

10.32 - 10.42

ﬁo.44- 10.54
10.56 - 11.06

11.08-11.18

11.20-11.30
11.30-11.40

11.42-11.52

ﬁ1.54-12.o4
12.06-12.16

12.18-12.28

12.30-13.30
13.30-14.15
14.15-14.30
14.30- 15.15
15.15-15.30
15.30- 16.15
16.15 - 16.30
16.30-17.15

TISDAG
Tid
08.00 - 09.00
09.00 - 09.10

69.1 2-09.22
09.24 - 09.34

@9.36 - 09.46
09.48 - 09.58

10.00 - 10.20
10.20 - 10.30

10.32 - 10.42

io.44 -10.54

io.56 -11.06

11.10-11.20
11.20-11.45
11.45 - 12.30
12.30-13.30
13.30-14.15
14.15 - 14.30
14.30- 15.15
15.15-15.30
15.30 - 15.40
15.42 - 15.52
15.54 - 16.04

16.06 - 16.16
16.20 - 17.00

adaptiv  agical

Torget

Registrering + frukost
Intro till konferensen
| Impact Mapping STAFFAN NOTEBERG — REKURSIV
| Restartup — ny innovation i det gamla foretaget
' PER MELLQVIST — EUROLING AB

Clojure — raddningen ur komplexitetens slukhal
MATTIAS HOLMQVIST — CITERUS

Torrt nog? FREDRIK RUBENSSON — INDEPENDENT
Fika
Big Design Up Front — inte sa tokigt?

 ULRIKA PARK — SMARTBEAR SOFTWARE

Sa fick vi alla att racka upp handen

 JOHAN DEWE — FRITIDSRESOR [ TUI NORDIC
Lysande utsikter i offentlig sektor JOHN CIRVERIUS — AGICAL
Att prioritera en budget med kunden i fokus

- — San José Budget Games ULF HANNELIUS — ANEEGA AB
Den befriade chefen

' BODIL BJORNBERG OCH ELINOR LANGE — ERICSSON AB
Rast
Legacyroller i agil forpackning

'~ MIKAEL WALDENMARK — DYNABYTE
Hur vi undvek att bygga Dodsstjarnan

 ANNA FORSS OCH ANNICA SODER — FRITIDSRESOR/TUI NORDIC
— men vi hade inget bra skal MARCUS HAMMARBERG — APTITUD
Om att |6sa komplexa problem med enkla bilder

~ ANNIKA WIDMARK, STORYGUIDE

Continuous Delivery — On the road to a true agile company
DANIEL FRODING — AVEGA GROUP

~ Lunch

~ Open X Introduktion
Rast

- Open X

 Rast

- Open X

 Rast

- OpenX

Torget
- Frukost
Sitter du i forarsatet pa ditt liv? HENRIK KNIBERG — CRISP

Offshoring — frén Skriet till vanskap och succé
~ PER JANSSON — APTITUD

Agila Databaser — Att jobba agilt med stora relationsdatabaser
- JOHN HAGGKVIST — DYNABYTE AB

~ Mitt liv som ScM — helt fel 6verallt KAMILLA EK — ERICSSON
Automatisera allt... eller? ANDERS EKSTROM — VALTECH

Fika
Agil affarsdriven webbutveckling
~ RICKARD ALMER — THIS IS FABRIC DIGITAL AB

Personlig Kanban — En produktivitetsknarkares bekannelser
 JOHANNES NORDH

Jakrakning pa ratt satt GABRIEL FALKENBERG — VALTECH

Mobprogramming — Nar gjorde du senast nagot extremt?

~ VILLE SVARD OCH TOBIAS ANDERBERG — AGICAL

~ Rast

~ Open X Introduktion

- OpenX

~ Lunch

- Open X

~ Rast

- Open X

Rast

~ Riksteatern — En agil forebild ANNA ODHNER — CLAREMONT

- Mugabe eller Mandela? ANDREAS LARSSON — SCANIA CV AB
Kvantkatter och vardet av att inte veta

 TORBJORN GYLLEBRING — CINT

~ Fundamentalistisk forvaltning ADAM KILLANDER — ADAPTIV
Avslutning med aterblick

CITIRUS ©

AVeqq crisp

X} DYNABYTE

Agila Sverige 2013

STOCKHOLM 20—21 MAJ

Haren Labbet
Coding Dojos for foretag FREDRIK WENDT — SQUEED AB
Kollektiv kodagarskap och allmanningens tragedi— eller hur
blir min kodbas inte utfiskad PETER ANTMAN — CRISP
Yrke: Kravare JANNILLA LIDEN — AVEGA GROUP
Visualisera mera HAKAN RYDMAN — AVEGA
Kommunikation mellan team, javisst! Men, hur da?
ANN-LOUISE ULFSPARRE OCH FREDRIK JOSLIDEN — ERICSSON AB
Utvecklaren ar testarens basta van
MAGNUS SMEDBERG — TOBII TECHNOLOGY
Acceptanstest ar tontigt JONAS HERMANSSON — CLAREMONT
RTFM — varfor ar vi sd sndla med kunskap?
KAJSA GOFFRICH — ATTENTECAB
Servant Leadership — passar bra ihop med Agile och Lean?
INGA-LILL HOLMQVIST — ERICSSON
DevOps — Ett satt att samverka inte en jobbtitel!
MATTI KLASSON — AVANZABANK
Glans pd intervjun/konsultintervjun — Hur ni lurar mig!
SANDRA SUNDBERG — CITERUS
13 steg mot Kanban Kaizen THOMAS NILSSON — RESPONSIVE
Varfor storyn ”As a database server | want to be quicker”
knappast gor att du bygger ratt produkt” MARTIN CHRISTENSEN
How “design by contract” can help TDD: an example
TONINO LUCCA
Open X
Deployment
Open X Pipeline och
' Open X
openx
Haren Labbet
Hellre ett bra team an ett Agilt team ANDERS LOWENBORG
— APTITUD
Maxa teamet! Evil Coach ger raka rad JIMMY JANLEN — CRISP AB
Att kommunicera problem och svarigheter KARL HJALMARSSON
OCH KRISTOFFER RICHARDSSON — DIVERSIFY AB - 7 7
Data — den nygamla silverkulan KRISTOFFER ROUPE — CINT AB
Customer collaboration i praktiken Deployment
MICHAEL GOTHE — TEAMCOACH SWEDEN AB Pipeline och
Open X
Tidsrapportera?! Trams!
PETER KERSCHBAUMER — TRAVELLINK
Trana som ett djur!
JOAKIM OHLROGGE — AGICAL - 7 7
Jorden runt pa 15 minuter — min scrum vardag
ISABELLE OHLSSON — ONGAME
Varfor vi pratar med anvandarna
SABINA PAWLUS — CINT
Oopenx
Open X
' Deployment
' Pipeline och
Open X P

Open X

omega
point.
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